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ES IST NICHT GENUG ZU WISSEN;
MAN MUSS AUCH ANWENDEN;
ES IST NICHT GENUG ZU WOLLEN;
MAN MUSS AUCH TUN.

Johann Wolfgang von Goethe



Wir sind eine private, unabhangige Maschinenbaufirma mit dem Sitz in Osterreich. Wir fertigen fiir unsere
internationalen Kunden individuelle Maschinenbau-Elemente fiir qualitdtshewusste Partnerfirmen.






Reinhold Messner bezeichnet ihn den Berg der Berge. Mit seinen 8611 Hohenmeter ist er der zweit hdchste
Berg der Welt. Jeder hat schon einmal von ihm gehort - dem machtigen K2. Um den K2 zu besteigen erfordert
es jede Menge physische Kraft und jede Menge menthale sowie geistige Starke. Seine Erstbesteigung gelang
am 31. Juli 1954 durch eine groBe italieneische Expedition. Er ist wohl der anspruchsvollste Berg unserer Erde.

Wir von Bilfinger gingen noch einen Schritt weiter und formten unseren Unternehmens-Codex mit der Formel K3.
Der Respekt gegeniiber Mensch und Natur ist unser taglicher Antrieb. Die Wertschatzung unserer Kollegen, Kun-
den und Partner ist uns iiberaus wichtig. Gemeinsam schaffen wir die Basis fiir ein wertvolles und zufriedenes
Welthild und eine Unternehmenskultur die alle Beteiligten zufrieden macht. Denn man muss es sehen um es zu spiiren.






01 WIR UND UNSERE FORMEL K3

EMPATHISCH
RESPEKTVOLL
WERTVOLL

Unsere drei Grundwerte heilRen
Entwicklung, Wachstum und
Menschlichkeit. Die langfristige
Beziehung zu unseren Kunden
und Lieferanten sichert ein
erfolgreiches Gelingen.

Fortschrittliches Denken fiihrt uns
zu immer neuen Erfolgen. Das Mit-
einander macht uns stéarker. Eine
gelebte Wertschatzung und Res-
pekt aller Beteiligten sind ein
Spiegelbild unserer Denkweise.

Aus der Natur schopfen wir die
Kraft fiir den téglichen Umgang
mit Mensch, Material und Lebens-
einstellung. Denn Qualitdt und
Umweltbewusstsein beginnt in
unseren Kopfen.
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ENTWICKLUNG
FACHLICHKEIT
DIGITALISIERUNG

WIR UND UNSERE FORMEL K3

Wir sind zukunftsfokussiert mit
Visionen im Kopf und klaren Ziel-
setzungen vor Augen. Erfahrung,
Know-how und die Kraft junger,
innovativer Gedanken verschaffen
uns den notigen Vorsprung.

Unsere Marktposition starken wir
permanent durch hohe Qualitat,
vorbildliche Dienstleistung und ein
optimales Preis-/Leistungsverhalt-
nis. Gewinn- und marktorientiertes
Handeln ist die Grundlage fiir eine
sichere Zukunft.

Eigenverantwortung, Kreativitat,
zielorientiertes Handeln sowie
laufende Aus- und Weiterbildung
sind wesentliche Erfolgsfaktoren
fiir unser Unternehmen in einer
immer digitaler werdenden Welt.
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WIR UND UNSERE FORMEL K3

Der sparsame Umgang mit Energie,
Rohstoffen und Zeit sowie verant-
wortungsbewul3te Entscheidungen
sind unser Beitrag fiir eine
bessere Umwelt und eine gelin-
gende Nachhaltigkeit.

Achtsamkeit und Lebensqualitat
unserer Mitarbeiter ist ein
wichtiges Gut. Bestdndigkeit und
Harmonie sind die Basis fiir die
Zufriedenheit aller an unseren
Projekten beteiligten Menschen.

Wir setzen auf Zufriedenheit und
fordern so die Starken jedes
einzelnen Mitarbeiters im
Unternehmen. Unser tégliches
Motto lautet “weil wir es gerne tun”
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ACHTSAMKEIT
FAIRNESS | WERTE
NACHHALTIGKEIT
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